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ДҮНИЕЖҮЗІЛІК ҚАЙТА 
ӨҢДЕУ КҮНІ

18 наурызда Global Recycling Foundation 
бастамасымен бекітілген Дүниежүзілік 
қайта өңдеу күні аталып өтеді. Бұл күн 
ресурстарды ұтымды пайдалану және 
қайта өңдеу мәдениетін дамытуға 
назар аударуға бағытталған.

Бұл күн қалдықтардың өмірлік циклдің 
аяқталуы емес, керісінше, оның құнды 
шикізат екенін еске салады. 
Қалдықтарды жинау, сұрыптау және 
кәдеге жаратудың сауатты жолға 
қойылған процестері қоршаған ортаға 
түсетін салмақты азайтуға, табиғи 
ресурстарды үнемдеуге және жауапты 
өндірісті қалыптастыруға мүмкіндік 
береді.

West Dala үшін қайта өңдеу — бұл 
жүйелі жұмыс, нақты регламенттер 
және серіктестер алдындағы күнделікті 
жауапкершілік. Біз орнықты даму нақты 
іс-әрекеттерден: стандарттарды 
сақтаудан, ашық процестерден және 

экологиялық мәдениет деңгейін 
тұрақты арттырудан басталатынына 
сенімдіміз.

Әріптестеріміз бен серіктестерімізді 
Дүниежүзілік қайта өңдеу күнімен 
құттықтаймыз! Кәсібилік, тәртіп және 
командалық жұмыс саланың әлеуетін 
нығайтып, экологиялық 
жауапкершіліктің жоғары стандартын 
қалыптастыра берсін.

ЭКО СЕРІКТЕСТІК

19 ақпанда West Dala компаниясы 
Karachaganak Petroleum Operating B.V. 
ұйымдастырған «ЭКО Серіктестік» 
кезекті экологиялық форумына 
қатысты. Аталған іс-шара Бизнес-
серіктестер басшылығының 
экологиялық сауаттылығы мен 
белсенділігін арттыруға, кәсіпорындағы 
экологиялық бақылауды күшейтуге 
және экологиялық көрсеткіштерді 
жақсартуға бағытталған.

Іс-шара қорытындысы бойынша West 
Dala экологиялық жауапкершілікті 
дамытуға қосқан үлесі үшін марапат 
грамотасына ие болды. Әсіресе, 

2023–2025 жылдар аралығында 
өткізілген барлық аудиттердің «өте 
жақсы» бағамен, бірде-бір ескерту мен 
ұсынымсыз өткені қуантады. 
Марапаттау рәсімін КПО Б.В.-ның 
техника қауіпсіздігі, қоршаған ортаны 
қорғау және өндірістік тұтастық 
жөніндегі директоры Норберт Жалле 
өткізді.

WEST DALA және ACIK

West Dala Италия – Қазақстан Сауда 
Ассоциациясының (ACIK) жаңа мүшесі 
атанды. ACIK Қазақстан мен Италия 
арасындағы сауда-экономикалық 
байланыстарды нығайту және бизнес 
жүргізу үшін қолайлы жағдайлар 
қалыптастыру мақсатында 
қазақстандық және италиялық 
компанияларды, сарапшыларды және 
кәсіби қауымдастықтарды біріктіреді. 
ACIK құрамындағы мүшелік West Dala 
үшін бірлескен бастамаларға қатысуға, 
тәжірибе алмасуға және 
Қазақстан–Италия серіктестігі аясында 
ұзақ мерзімді әріптестік байланыстарды 
дамытуға жаңа мүмкіндіктер ашады.

СЕРІКТЕСТІК

ЭКОЛОГИЯ WEST DALA және TШO
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2026 жылы S&P Global сарапшылары 
өнеркәсіп пен корпоративтік секторға 
тікелей әсер ететін ESG-факторларды 
атап өтті. Негізгі басымдықтар:

џ Климаттық өзгерістерге бейімделу 
алдыңғы қатарға шығады. Бизнес 
декларациялардан гөрі 
инфрақұрылымның тұрақтылығына 
және операциялық тәуекелдерді 
азайтуға инвестиция салуда.
џ Геосаяси фрагментация елдердің 
энергия ресурстары мен «жасыл» 
технологиялар импортына тәуелділігін 
күшейтеді. Бұл жеткізу тізбектерінің 
ашықтығына қойылатын талаптарды 
арттырады.
џ Климаттық апаттар экономикалық 
факторға айналуда: сақтандыру, 
жаңғырту және экологиялық бақылау 
шығындары өсуде.
џ Су ресурстары үшін бәсекелестік 
күшейіп, бұл өнеркәсіптік жоспарлау 
мен экологиялық стандарттарға әсер 
етеді.
џ Энергетикалық өтпелі кезең 
біркелкі дамымай жатыр: дәстүрлі 
энергетика өз рөлін сақтайды, ал 
энергия жүйелеріне түсетін жүктеме 
артуда.

џ Жасанды интеллект пен дата-
орталықтар энергия тұтынудың жаңа 
түрін қалыптастырып, 
инфрақұрылымға қосымша қысым 
түсіреді.
џ Трансшекаралық көміртекті 
реттеу, соның ішінде Carbon Border 
Adjustment Mechanism (CBAM) 
механизмі, экспорттық тізбектерді 
қайта құрып, есептілік талаптарын 
күшейтеді.
џ Биоәртүрлілік пен табиғи 
тәуекелдерге назар артуда — 
компаниялар жобаларды іске асыру 
кезінде экожүйелерге әсерін ескеруге 
міндетті.

ESG-күн тәртібі формалдылық емес, 
экономикалық тұрақтылық пен 
бәсекеге қабілеттіліктің маңызды 
факторы болуда. 2026 жылы 
экологиялық және 
инфрақұрылымдық тәуекелдерді 
стратегиясында жүйелі түрде 
ескеретін компаниялар ұтады.

ESG-дегі 10 НЕГІЗГІ ТРЕНД

ЭКОЛОГИЯ

КӨМІРТЕКТІ ІЗ

West Dala компаниясы парниктік 
газдар шығарындыларын 
халықаралық GHG Protocol 
стандартына және Қазақстан 
Республикасының экологиялық 
заңнама талаптарына сәйкес жыл 
сайын бағалап келеді. Көміртек 
нарықтары — ел деңгейінде де, 
компания деңгейінде де климаттық 
мақсаттарға қол жеткізудің негізгі 
құралдарының бірі. Олар парниктік 
газдар шығарындыларын азайтуға 
қуатты экономикалық ынталандыру 
тетіктерін қалыптастырып, 
инновациялық «жасыл» 
технологияларға жол ашады.

West Dala компаниясы квоталауға 
жатпайды, себебі жылдық 
шығарындылар көлемі 20 мың тонна 
көмірқышқыл газының эквивалентінен 
аспайды. 2025 жылғы CO₂ деректері 
тек 2026 жылы қалыптасатындықтан, 

2024 жылғы есепті кезеңде парниктік 
газдар шығарындылары 4 341,10432 
тонна CO₂-экв. құрады, ал қамту аясы 
бойынша есептеулер келесідей 
болды:
џ Scope 1 – 10 839,94 тонна CO₂-экв.
џ Scope 2 – 2 277,04 тонна CO₂-экв.
џ Scope 3 – 26 328,47 тонна CO₂-экв.
West Dala компаниясының өндірістік 
нысандары Қазақстан 
Республикасының экологиялық 
заңнамасына қатаң сәйкес жұмыс 
істейді және белгіленген 
шығарындылар нормативтерінен 
аспайды. Әрбір эмиссия көзіне 
тәуелсіз аккредиттелген зертхана 
тоқсан сайын мониторинг жүргізеді. 
Мониторинг нәтижелері компания 
қызметі жүзеге асырылатын 
өңірлерде қоршаған ортаның 
ластануына жол берілмейтінін 
растайды.
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24 ақпанда West Dala қызметкерлері 
қалдықтарды өңдеу және 
циркулярлық экономика саласындағы 
жобаларды қаржыландыру 
мүмкіндіктеріне арналған GEFF 

ЖАСЫЛ ЖОБАЛАРДЫ ҚАРЖЫЛАНДЫРУ
бағдарламасы (ЕҚҚБ) вебинарына 
қатысты. Вебинарға KazWaste 
Ассоциациясының мүшелері – 
Қазақстанның әр өңірінен 
қалдықтарды өңдейтін компаниялар, 
сондай-ақ басқа да қалдықтарды 
басқару кәсіпорындары, жоғары оқу 
орындарының өкілдері, өндірістік 
компаниялар мен басқа да мүдделі 
ұйымдар қатысты.

Қатысушылар жүзеге асырылған 
жобалар, қолжетімді қолдау және 
қаржыландыру құралдары туралы 
ақпарат алды, оның ішінде 
халықаралық және ұлттық энергия 

ЕСКЕ САЛҒЫШ РЕТІНДЕ ЖЕР САҒАТЫ

тиімділігі стандарттарына сәйкес 
шикізатты өңдеудің тиімділігін 
арттыруға арналған жабдық пен 
техника сатып алу мүмкіндіктері бар. 
Іс-шара KazWaste Ассоциациясы 
ұйымдастырған және бұрын қол 
қойылған ынтымақтастық 
Меморандумына сәйкес Ассоциация 
мен GEFF бағдарламасының 
арасындағы ынтымақтастықты 
жалғастырды. Ұйымдастырушыларға 
мазмұнды диалог пен экологиялық 
жобаларды қаржыландыру 
механизмдері туралы білімді кеңейту 
мүмкіндігі үшін алғыс білдіреміз.

23 наурыз күні West Dala компаниясы 
Мемлекет басшысының тапсырмасы 
аясында және «Таза Қазақстан» 
жалпыұлттық экологиялық акциясы 
шеңберінде өткен Маңғыстау облысы 
Түпқараған ауданындағы сенбілікке 

СЕНБІЛІК

қатысты. Аталған сенбілік Түпқараған 
ауданындағы туристік табиғи кешен — 
«Тамшалы» шатқалында санитарлық 
тазалау жұмыстарын жүргізуге 
бағытталды. Сенбілік барысында 
«Қошанай» кешенінің қызметкерлері 

қоқыс жинап, бекітілген аумақты 
ретке келтірді. Ұйымдастырушыларға 
және барлық қатысушыларға 
қоршаған ортаны таза ұстауға қосқан 
белсенді үлестері үшін алғыс 
білдіреміз.
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28 наурыз күні сағат 20:30-дан 
21:30-ға дейін табиғат пен планета 
ресурстарына жауапкершілікпен 
қарау қажеттілігіне назар аудару 
мақсатында «Жер сағаты» 
халықаралық экологиялық акциясы 
өтті. Биыл Қазақстандағы «Жер 
сағаты» еліміздің табиғатын сақтау 
тақырыбына арналды.

Алғаш рет «Жер сағаты» акциясы 2007 
жылы Сиднейде өткізілді. Содан бері 
ол әлемнің 180-нен астам елінде 
адамдарды, компаниялар мен 

үкіметтерді біріктіретін ауқымды жыл 
сайынғы оқиғаға айналды. Бұл күні 
бүкіл әлем бойынша мыңдаған 
нысандар мен ғимараттарда жарық 
немесе сәндік жарықтандыру бір 
сағатқа өшірілді.

Аталған акцияға West Dala 
компаниясының барлық кешендері 
қосылды. Біздің нысандарымыз бір 
сағатқа жарықты өшіріп, қоршаған 
ортаға ұқыпты қараудың 
маңыздылығын паш етті.



қабылдау және өңдеу
џ Құрылыс және бұзу қалдықтарын 
жинау, сұрыптау және жою
џ Резервуарларды 
автоматтандырылған тазалау
џ Мұнай шламын бөлу жүйесі
џ Қайта өңдеу әдістерін анықтау 
және реагенттерді таңдау үшін 
зертханалық сынақтар жүргізу

Теңізде қалдықтарды басқару 
қызметтері:
џ Мұнай құрамды қалдықтарды 
жинау, тасымалдау, утилизациялау 
және қайта өңдеу
џ Қауіпті қалдықтарды, соның 
ішінде химиялық қалдықтарды, улы 
заттарды және прекурсорларды 
жинау, тасымалдау, бейтараптандыру 
және жою
џ Қалдықтарды жинау, тасымалдау, 
сұрыптау, уақытша сақтау және қайта 
пайдалану үшін беру
џ Қауіпті және қауіпті емес 
қалдықтарды тасымалдауға арналған 
арнайы техникамен логистикалық 
қызметтер
џ Мұнай және мұнай өнімдерін 
сақтау резервуарларын 
автоматтандырылған тазалау, 
персоналдың агрессивті жабық ортаға 
кіруінсіз
џ Қалдық мұнай шламын тазалау 
және тапсырыс берушіге саудаға 
жарамды мұнайды қайтару
џ Өнеркәсіптік жабдықтарды 
тазалау
џ Қалдықтарды жинау және сақтау 
үшін контейнерлер, скиптер және 
әртүрлі сыйымдылықтарды жалға 
беру
џ Өндірістік учаскелерде пайдалану 
үшін мобильді дәретханалар беру 
және қызмет көрсету.

WEST DALA және TШO

ТЕҢІЗДЕГІ ЖОБАЛАР
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West Dala компаниясы 2008 жылдан 
бастап «Теңізшевройл» ЖШС-мен 
өндірістік және тұтыну қалдықтарын 
кешенді басқару қызметтерін көрсете 
отырып, ынтымақтастық орнатып 
келеді. Қазіргі уақытта серіктестік 
қарым-қатынас мердігерлік қызмет 
көрсету жөніндегі бас шартпен 
бекітілген. Бұл шарт West Dala 
компаниясын қалдықтарды басқару 
саласындағы жетекші 
компаниялардың бірі ретінде 
айқындап, жоғары кәсіби сервисті 
қамтамасыз етуге және күрделілігі 
жоғары сұраныстар үшін 
технологиялық шешімдер ұсынуға 
қабілетті екенін дәлелдейді.

Жыл сайын ТШО барлық мердігер 
ұйымдарына CHESM аудитін (еңбекті 
қорғау, өнеркәсіптік қауіпсіздік және 
қоршаған ортаны қорғау саласындағы 
аудит) жүргізеді. West Dala 
компаниясы CHESM көрсеткіштерін 
тұрақты түрде жоғары деңгейде ұстап, 
оларды жетілдіруге ұмтылады және 
жыл сайын ең жоғары баға — «A 
деңгейін» алады.

West Dala компаниясы Теңіздегі 
қалдықтарды басқарудың толық 
қызметтерін ұсынады, заманауи қайта 
өңдеу технологияларын қауіпсіз және 
тиімді логистикамен біріктіреді.

Теңізде қолданылатын 
технологиялар:
џ Қалдықтарды термиялық әдіспен 
қайта өңдеу
џ Мұнай шламы мен мұнаймен 
ластанған топырақты биологиялық 
әдіспен қайта өңдеу
џ Тұрмыстық ағынды суларды 
физика-биологиялық әдіспен 
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џ Ғимараттарды құрғақ және 
дымқыл тазалау, соның ішінде электр 
қосалқы станцияларын тазалау 
қызметтері

Өндірістік міндеттер аясында біз 
күрделі жөндеу кезеңінде және 
ағымдағы пайдалану барысында 
нысандарды кешенді сүйемелдеуді 
қамтамасыз етеміз, өнеркәсіптік 
сервистің мамандандырылған 
қызметтерін ұсынамыз.

West Dala Tengizchevroil (ТШО) 
компаниясының КТЖ және ЕБЗ 
зауыттарында жүргізілетін күрделі 
жөндеу жұмыстарына тартылады, 
сондай-ақ келесі қызметтерді 
көрсетеді:
џ ТШО өндірістік алаңдарында 
пайда болатын құрылыс және 
демонтаж қалдықтарын қайта өңдеу;
џ мұнай шламын бөлу және 
резервуарларды «non entry system» 
автоматтандырылған әдісімен 
тазалау;
џ ТШО негізгі өндіріс нысандары 
үшін дәретхана модульдерін жалға 
беру және қызмет көрсету, су жеткізу 
және септиктерді сорып алу.

Біз өндірістік алаңдардың үздіксіз 
жұмысын және қалдықтарды басқару 
саласындағы белгіленген 
стандарттардың сақталуын 
қамтамасыз ету үшін процестерді 
жүйелі түрде ұйымдастырамыз. 

Аталған қызметтер West Dala 
тарапынан Теңіз кен орнындағы ТШО-
ның мердігер ұйымдарына да 
көрсетіледі. Мұндай нәтижелі 
ынтымақтастық Теңіз кен орнындағы 
қалдықтарды басқару жүйесін жалпы 
деңгейде жетілдіруге ықпал етеді.
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CHESM АУДИТІНІҢ НӘТИЖЕЛЕРІ

«Бұл нәтиже — біздің еңбек 
қауіпсіздігі мәдениетіміздің, орындау 
тәртібінің және бүкіл команданың 
белсенділігінің көрінісі. Біз тек 
көрсеткіштерге қол жеткізіп қана 
қоймай, қауіпсіздік пен сапаны 
күнделікті жұмысымыздың ажырамас 
бөлігіне айналдырамыз», — деп атап 
өтті компанияның жоғары басшылық 
өкілі.

«Grade A деңгейінің расталуы — 
жүйелі жұмыстың, көшбасшылықтың 
және әрбір қызметкердің жеке 
жауапкершілігінің нәтижесі. Компания 
еңбек қауіпсіздігі мәдениетін тұрақты 
түрде нығайтып келеді. Барлық 
қызметкерлер мен бизнес-
серіктестерге белсенді қатысқаны, 
кәсібилігі және “Қауіпсіздік — бірінші 

West Dala компаниясы стратегиялық 
серіктесі — «Теңізшевройл» ЖШС 
жүргізген CHESM (еңбекті қорғау, 
қоршаған ортаны қорғау және 
мердігер ұйымдардың қауіпсіздігін 
басқару жүйесі) бойынша соңғы 
бағалау қорытындысы нәтижесінде 
өзінің жоғары деңгейін сәтті растады 
және ең жоғары баға — Grade A (96%) 
алды.

Қол жеткізілген нәтиже енгізілген 
басқару жүйелерінің тиімділігін, 
қауіпсіздік мәдениетінің жоғары 
деңгейін, сондай-ақ қызметкерлер 
мен бизнес-серіктестердің еңбекті 
қорғау, өнеркәсіптік қауіпсіздік, 
қоршаған ортаны қорғау және сапа 
қағидаттарына адалдығын айқын 
дәлелдейді.

орында” қағидатына адалдығы үшін 
алғыс білдіреміз. Алға қарай 
қозғалысты жалғастырып, жоғары 
стандартты сақтаймыз», — деп атап 
өтті компанияның өнеркәсіптік 
қауіпсіздік және еңбекті қорғау 
департаментінің басшысы.

West Dala қол жеткізілген нәтижемен 
тоқтап қалмай, қызметтің барлық 
бағыттары бойынша үздіксіз жетілдіру 
және жоғары стандарттарды сақтау 
бағытын ұстануды жалғастырады.
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ҚАУІПСІЗ ӨНДІРУДІҢ 1000 КҮНІ
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Іс-шара барысында қатысушылар 
қауіпсіздік және еңбекті қорғау 
талаптарының жоғары деңгейде 
орындалуын ерекше атап өтті. 
Жобаның бұл жетістігі барлық 
қатысушылардың бірлескен еңбегінің 
нәтижесі екені, әсіресе өндірістік 
алаңдарда жұмыс істейтін 
қызметкерлердің қауіпсіздік 
ережелерін қатаң сақтауына 
байланысты екені айтылды. 
Мұнайшламын бөлу жобасының әрбір 
қызметкеріне кәсібилігі, жеке 
жауапкершілігі және қауіпсіздік 
мәдениетіне адалдығы үшін алғыс 
білдіреміз.

2026 жылғы 7 ақпанда қол жеткізілген 
маңызды көрсеткіш — 1000 күн бойы 
өндірістік жарақаттарсыз және 
еңбекке қабілеттілікті жоғалту 
жағдайларынсыз жұмыс істеу 
құрметіне, 13 наурыз күні West Dala 
компаниясының басшылығы Теңіз кен 
орнындағы мұнайшламын бөлу 
жобасының қызметкерлерін 
құттықтады. Жобаның 
мобилизациясы 2023 жылғы 14 
наурызда басталып, осы уақыт ішінде 
компания қызметкерлері арасында 
еңбекке қабілеттілікті жоғалтуға 
әкелген бірде-бір оқиға тіркелген жоқ.

Маңызды өндірістік көрсеткішке қол 
жеткізуге байланысты Жоба 
нысанында West Dala компаниясының 

жоғары басшылығы, мердігер 
компания — «Теңізшевройл» ЖШС 
(ТШО), ТШО-ның қауіпсіздік техникасы 
бөлімі өкілдері және мұнай 
резервуарлық паркін пайдалану 
бөлімдерінің басшылары қатысқан 
ресми іс-шара өтті. Дәл осы 
нысандарда мұнайшламын шығару 
және тасымалдау жұмыстары 
жүргізіледі.

Алғыс хаттармен, марапаттармен 
және естелік сыйлықтармен Жоба 
қызметкерлерінің жетістіктері мен 
қосқан үлесі атап өтілді. Олардың 
күнделікті тәртібі, мұқияттылығы және 
еңбек қауіпсіздігі талаптарын сақтау 
жұмыстың тұрақты әрі қауіпсіз 
орындалуын қамтамасыз етті.
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4 наурызда West Dala кеңсе 
қызметкерлері игі қайырымдылық 
бастамасына ұйытқы болды. Мейірім 
мен ізгі істер айы — Рамазан айында 
West Dala бас кеңсесінің ұжымы 
мұқтаж отбасыларға қолдау көрсету 
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ҚАЙЫРЫМДЫЛЫҚ

үшін бірікті. Әріптестеріміздің 
ауызбіршілігі мен бейжай 
қарамауының арқасында 6 отбасыға 
арналған азық-түлік себеттері 
жиналды.

Әрбір қызметкер өз үлесін қосып, біз 
бірлесе отырып маңызды іс 
тындырдық. Өз командамызды 
мақтан тұтамыз және атсалысқан 
барша жанға алғыс айтамыз! Жасаған 
жақсылық еселеніп қайтсын!

19 наурызда West Dala компаниясы 
Наурыз мерекесіне орай Атырау 
облыстық мүгедектігі бар адамдар 
қоғамына арнайы азық-түлік 
себеттерін табыс етті. Биылғы игі 
бастама аясында мүгедектігі бар 8 
қарт адамға қолдау көрсетілді. 
Компания өкілдері ақсақалдарды 
мерекемен құттықтап, оларға жылы 
лебіздері мен шынайы көңілдерін 
білдірді. Әрбір себетке ең қажетті 
өнімдер жинақталды: ұн, қант, сүт, 
шай, жұмыртқа, күріш, қаймақ, 
тәттілер мен пісірмелер, айран, 
өсімдік және сары май, макарон 
өнімдері, шұжық, ірімшік, тауық еті, 
сондай-ақ жас жемістер мен 
көкөністер. Мұндай ізгі істер әлемді 
мейірімді ете түсетініне кәміл сенеміз.

КОМПАНИЯДАҒЫ НАУРЫЗ АЙЫНДАҒЫ МЕРЕКЕЛЕРІ
Мерекелік атмосфера Теңізде жұмыс 
істейтін әріптестерімізді де баурап 
алды. West Dala командасы ұлттық 
ойындарға белсене қатысып, дәстүрлі 
тағамдардан дәм татты. Тіпті үйден 
жырақта жүрсе де, әрбір қызметкер 
көктемнің жылуы мен туған 
дәстүрлердің қадірін сезіне алды.

Наурыз мерекесі келе жатқан жылы 
бейбітшілік, келісім және жаңа 
мүмкіндіктер әкелсін, 
шабыттандырып, табысқа жетелесін.

Қазақстанда көктемгі наурыз айы 
әрқашан халықаралық және ұлттық 
мерекелерге толы. Әрбір мереке, «8 
наурыз, Амал күні, Наурыз» компания 
қызметкерлері мен серіктестеріне 
қуаныш қана емес, сонымен қатар 
көктемгі көңіл-күй, жаңару сезімі мен 
табиғаттың оянуы, жақсы болашақ 
пен рухани бірлікке деген үміт 
сыйлайды. Биылғы наурыз айында 
мұсылман қауымы қасиетті 
«Рамазан» айында ораза тұтса, 
православ христиандары «Ұлы 
оразаны» қарсы алды. Бұл айдың 
жылылығы әлеуметтік 

байланыстарды нығайтуға және 
қыстан кейін жаңа бастамаларға күш-
қуат беруге көмектесті.

West Dala жобасының «Батыс Ескене» 
командасы өз әріптестері мен 
серіктестерін Наурыз мерекесімен 
ерекше құттықтады. Жоба 
қызметкерлері қонақтарды ұлттық 
тағамдармен және халықтық 
мерекелік әндермен қарсы алды. 
Барлық қатысушылар көктемнің 
қуанышты тәжірибесінен ләззат алып 
қана қоймай, сонымен қатар ұлттық 
дәстүрлер атмосферасына еніп кетті.
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